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1.KOKOUKSEN AVAUS

-Kokous avattiin klo.18.02

2.KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

-Kokous on laillinen ja päätösvaltainen

Läsnä:

PJ: Jussi Lahtinen
Siht.:Minna Korhonen
Raine Kallio
Claudia Rehwagen
Marita Peltoniemi
Toivo Autiosaari
Petra Ruusunen
Arja Lokio
Timo Virtanen

3.KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

-Kokouksen työrjärjestys hyväksyttiin

4.EDELLISEN KOKOUKSEN PÖYTÄKIRJA

-Edellisen kokouksen pöytäkirja hyväksyttiin

5.YHDISTYKSEN VIESTINNÄN KEHITTÄMINEN

-Facebook -profiilista keskustelua ja viestinnän työryhmä jatkaa facebook profiilin siivoamista ja
kehittämistä. Viestintätyöryhmä infoaa tarvittaessa muita.

-Instagram -tilin avaus siirretään siihen asti kunnes facebookin tilanne on selvitetty.



6.KESÄAJAN AUKIOLOAJAT

-Ehdotettu että kirjasto kiinni asiakkailta heinäkuun, jonka aikana työskentelyä jatkavat
työkokeilijat mm. kirjastokokoelmien parissa, varastokirjojen selauksessa ja muissa elokuun
aukeamista valmistelevissa tehtävissä.

-Kirjasto kiinni 1.7.2019 alkaen ja avoinna uudelleen 1.8.2019. Myös kirjaston uudet aukioloajat
päivitetään Internettiin.

7.KIRJASTON HENKILÖKUNTA

-Tällä hetkellä kirjastolla 3 työntekijää palkkatuella, joista 1 yhdessä Pispalan huvilan kanssa.
Kirjastolla myös 4 työkokeilijaa, joista myös 1 yhdessä Pispalan Huvilan kanssa. Tulevat
työntekijät perehdytetään paremmin mm. viestinnän ja markkinoinnin tehtäviin.

-Tällä hetkellä kirjasto ei hae aktiivisesti uusia työntekijöitä.

-Keskustelua uudesta taloudenhoitajasta kirjastolle. Ehdotettu Claudia Rehwagenia ja myös
ehdotettu että taloudenhoitajan tehtävät puolitettaisiin. Puolituksessa kirjaston vakituinen työntekijä
tekee päivittäislaskelmat ja Claudia Rehwagen päätoimiset taloudenhoitajan tehtävät. Päivittäiseen
työskentelyyn valitaan ja ohjeistetaan henkilö elokuussa 2019.

-Nettikaupan ylläpitämiseen tarvitaan erikseen perehdytetty työntekijä ja antikvariaatti -myyntiä
pyritään tehostamaan ja mm. maksujärjestelyä uudistamaan helpommaksi.

8.PIENEMMÄN VARASTON VUOKRASOPIMUS

-Varaston vuokrasopimusta jatketaan ja tila on tärkeä mm. heinäkuun inventoinnin kannalta.
Sopimusta jatketaan 6kk.

9.MUUT ESILLE TULEVAT ASIAT

-Heinäkuun aikana aloitetaan kirjojen inventointi ja uudelleenjärjestely

-Nettikaupan uudistuksesta keskustelua koska nykyinen tilanne liian työllistävä ja monimutkainen.
Ehdotettu esimerkiksi paypal -maksujärjestelyyn siirtymistä.

-Puistofiesta 18.8.2019. Pispalan kirjastoyhdistys osallistuu.
Perustetaan myös puistofiesta työryhmä johon ilmoittautunut Jussi, Petra, Minna, Claudia, Arja.
Työryhmä kokoontuu kun puistofiestan järjestelyistä saatu infot järjestäjiltä.

-Keskustelua kirjallisuustapahtumasta. Keskustelun avasi Marita Peltoniemi. Tapahtuma
järjestettäisiin Pispalan Huvilalla. Peltoniemi jatkaa tapahtuman suunnittelua yhdessä Toivo
Autiosaaren kanssa. Kirjallisuustapahtuman yhteyteen suunniteltu yleistä, ilmaista saunavuoroa
Huvilalla, jonka kirjastoyhdistys kustantaa osallistujille. Mahdollisuuksien mukaan myös
säännöllinen kirjastoyhdistyksen tilaussauna tapahtumien yhteyteen.

-Yleistä keskustelua tulevista kirjaston tapahtumista ja vierailijoista ja tapahtumien mainonnan



aloittamisajankohdista. Muun muassa hyvä mainostus mahdollisuus Pispala Folk -tapahtumassa
4.8.2019. Kirjastoyhdistys myy folkeilla mm. kirjoja. Päätetään myöhemmin flyer -tekijä.

-Pispalan kirjasto osallistuu työväen kirjallisuuspäiville.

-Minna Korhonen selvittää uusien kangaskassien tekoon liittyvät seikat ja teksti Pispalan
kirjastotalo muutetaan muotoon Pispalan kirjasto.

10.KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN

-Kokous päätettiin klo.19.34


